
  

EKERLER KAĞIT TORBA VE AMBALAJ SANAYİ VE TİCARET ANONİM 
ŞİRKETİ ÇALIŞANLARI İÇİN 

KİŞİSEL VERİ AYDINLATMA METNİ 

Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ. olarak kişisel verilerinizin 
işlenmesinde ve muhafaza edilmesinde 6698 sayılı “Kişisel Verilerin Korunması Kanunu”na 
uygun davranılmasına azami hassasiyet göstermekteyiz. Bu nedenle ilgili Kanunun 10. 
maddesinin gereği olmak üzere kişisel verilerinizi aşağıda açıklandığı şekilde ve mevzuatın 
çizdiği sınırlar çerçevesinde işlemekteyiz. 

6698 sayılı “Kişisel Verilerin Korunması Kanunu” m.10’dan doğan sizleri kişisel 
verilerinizin işlenme amaçları, hukuku dayanakları ve haklarınız konusunda aydınlatma 
yükümlülüğümüzü yerine getirmeyi amaçlamaktayız. 

1. Veri Sorumlusu ve Temsilcisi 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“6698 sayılı KVK K.”) uyarınca, 
kişisel verileriniz; veri sorumlusu olarak Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ.  
tarafından aşağıda açıklanan kapsamda işlenebilecektir. 

2. Kişisel Verilerin Hangi Amaçla İşleneceği 

Kişisel verilerin işlenme şartları başlığını taşıyan 6698 sayılı KVK K. m.5’e göre, kural 
olarak kişisel veriler ilgili kişinin açık rızası olmaksızın işlenemez.  Ancak aşağıdaki şartlardan 
birinin varlığı hâlinde, ilgili kişinin açık rızası aranmaksızın kişisel verilerinin işlenmesi 
mümkündür: 

• Kanunlarda açıkça öngörülmesi. 
• Fiili imkânsızlık nedeniyle rızasını açıklayamayacak durumda bulunan veya rızasına 

hukuki geçerlilik tanınmayan kişinin kendisinin ya da bir başkasının hayatı veya beden 
bütünlüğünün korunması için zorunlu olması. 

• Bir sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğrudan doğruya ilgili olması kaydıyla, 
sözleşmenin taraflarına ait kişisel verilerin işlenmesinin gerekli olması. 

• Veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için zorunlu olması. 
• İlgili kişinin kendisi tarafından alenileştirilmiş olması. 
• Bir hakkın tesisi, kullanılması veya korunması için veri işlemenin zorunlu olması. 
• İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun 

meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması. 

Özel nitelikli kişisel verilerin işlenme şartları başlığını taşıyan 6698 sayılı KVK m.6’ya 
göre, kişilerin ırkı, etnik kökeni, siyasi düşüncesi, felsefi inancı, dini, mezhebi veya diğer 
inançları, kılık ve kıyafeti, dernek, vakıf ya da sendika üyeliği, sağlığı, cinsel hayatı, ceza 
mahkûmiyeti ve güvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri özel 
nitelikli kişisel veridir. Kural olarak özel nitelikli kişisel verilerin, ilgilinin açık rızası 
olmaksızın işlenmesi yasaktır. 

Ancak, yukarıda belirtilen sağlık ve cinsel hayat dışındaki özel nitelikli kişisel veriler de 
kanunlarda öngörülen hâllerde ilgili kişinin açık rızası aranmaksızın işlenebilir. Sağlık ve cinsel 



hayata ilişkin kişisel veriler ise ancak kamu sağlığının korunması, koruyucu hekimlik, tıbbî 
teşhis, tedavi ve bakım hizmetlerinin yürütülmesi, sağlık hizmetleri ile finansmanının 
planlanması ve yönetimi amacıyla, sır saklama yükümlülüğü altında bulunan kişiler veya yetkili 
kurum ve kuruluşlar tarafından ilgilinin açık rızası aranmaksızın işlenebilir. 

Özel nitelikli kişisel verilerin işlenmesinde, ayrıca Kurul tarafından belirlenen yeterli 
önlemlerin alınması şarttır. 

Kişisel verileriniz Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ. tarafından yukarıda 
belirtilen 6698 KVK K.nun 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kişisel veri işleme şartları dahilinde 
ve aşağıda sıralanan amaçlarla işlenebilecektir: 

Kişisel verileriniz; 

• Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ.  ve Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj 
Sanayi ve Tic. AŞ. ile iş ilişkisi içerisinde olan kişilerin hukuki ve ticari güvenliğinin 
temini; Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ.’nin ticari süreçlerinin ve iş 
stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanması, 

• Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ.’nin akreditasyon ve değerlendirme 
çalışmaları, 

• Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ..’nin iş sağlığı ve güvenliğini 
sağlama ve geliştirmeye ilişkin yükümlülükleri kapsamında; 

- Acil durum listelerinin oluşturulması ve acil durum operasyonlarının yürütülmesi, 

- Acil durum analiz raporlarının oluşturulması, iş kazası muayenelerinin gerçekleştirilebilmesi, 

- İşe giriş muayenesinin yapılması, 

- İşyeri hekiminden sağlık raporu elde edilmesine bağlı süreçlerin yürütülmesi, 

- Rıza vermeniz halinde, tespit edilen sağlık durumunuza göre pozisyon değişikliklerinin 
yapılması ve bu yolla sağlığınız için uygun olan iş pozisyonlarının sizlere sağlanması. 

• Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ..’nin insan kaynakları politikalarının 
yürütülmesinin temini kapsamında; 

-  Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ.  ile akdettiğiniz sözleşmede yer alan 
amaçlar doğrultusunda, etkili çalışan yönetiminin sürdürülmesi ve geliştirilmesi, 

-  Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ. ile iş ilişkinizin sona ermesi akabinde, 
tercihinize bağlı olarak dolduracağınız çıkış mülakat formları vasıtasıyla insan kaynakları 
süreçlerimizin iyileştirilmesi, 

-  Yurt dışı görevlendirmelerinin yapılması, 

-  Özlük dosyanızın oluşturulması, 

-  Hastalık raporlarının nedenlerinin toplanması, 

- Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ. içinde ve dışında temsil ile 
görevlendirilme kapsamında gerçekleştirilecek vekâletname ve imza sirküleri süreçlerinin 
yönetilmesi, 



- Rıza vermeniz halinde, etkinlik yönetimi, kurum içi eğitim, tanıtım ve kurumsal iletişim 
çalışmaları amacıyla fotoğraf ve görüntülerinizin işlenmesine ilişkin süreçlerin yürütülmesi, 

-  Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ.’nin sair mevzuattan doğan 
yükümlülüklerini yerine getirmesini temini kapsamında, kamu kurumlarına bildirim yapılması 
amacıyla özelliklerinize göre gruplandırmaların yapılması; 

-  Rıza vermeniz halinde, hayat sigortası ve sağlık sigortası operasyonlarının yürütülmesi, 

-  Kişiye özel avans ve kredi süreçlerinin yönetilmesi, 

-  Performans değerlendirme süreçlerinin yürütülmesi. 

  

3. İşlenen Kişisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amaçla Aktarılabileceği 

Kişisel verilerin aktarılması başlığını taşıyan 6698 sayılı KVK K. m.8’e göre, kişisel 
veriler, ilgili kişinin açık rızası olmaksızın aktarılamaz. 

Kişisel veriler; kişisel veri sahibinin açık rızası aranmaksızın işlenebildiği hallerde açık 
rıza aranmaksızın üçüncü kişilere de aktarılabilir. Aynı şekilde yeterli önlemler alınmak 
kaydıyla, sağlık ve cinsel hayat dışındaki özel nitelikli kişisel veriler de, kanunlarda öngörülen 
hâllerde ilgili kişinin açık rızası aranmaksızın aktarılabilir. Sağlık ve cinsel hayata ilişkin kişisel 
veriler ise ancak kamu sağlığının korunması, koruyucu hekimlik, tıbbî teşhis, tedavi ve bakım 
hizmetlerinin yürütülmesi, sağlık hizmetleri ile finansmanının planlanması ve yönetimi 
amacıyla, sır saklama yükümlülüğü altında bulunan kişiler veya yetkili kurum ve kuruluşlar 
tarafından ilgilinin açık rızası aranmaksızın aktarılabilir. 

Kişisel verilerin aktarılmasına ilişkin diğer kanunlarda yer alan hükümler saklıdır. 

Kişisel verilerin yurt dışına aktarılması başlığını taşıyan KVK m.9’a göre, kişisel veriler, kural 
olarak ilgili kişinin açık rızası olmaksızın yurt dışına aktarılamaz. Ancak kişisel veriler, kişisel 
verilerin açık rızası aranmaksızın işlenebildiği hallerde üçüncü kişilere de aktarılabilir. Aynı 
şekilde yeterli önlemler alınmak kaydıyla, sağlık ve cinsel hayat dışındaki özel nitelikli kişisel 
veriler, kanunlarda öngörülen hâllerde ilgili kişinin açık rızası aranmaksızın yurt dışına 
aktarılabilir. Sağlık ve cinsel hayata ilişkin kişisel veriler ise ancak kamu sağlığının korunması, 
koruyucu hekimlik, tıbbî teşhis, tedavi ve bakım hizmetlerinin yürütülmesi, sağlık hizmetleri 
ile finansmanının planlanması ve yönetimi amacıyla, sır saklama yükümlülüğü altında bulunan 
kişiler veya yetkili kurum ve kuruluşlar tarafından ilgilinin açık rızası aranmaksızın yurt dışına 
aktarılabilir. Özel nitelikli kişisel verilerin yurt dışına aktarılabilmesi için ayrıca 

• Yeterli korumanın bulunması, 
• Yeterli korumanın bulunmaması durumunda Türkiye’deki ve ilgili yabancı ülkedeki 

veri sorumlularının yeterli bir korumayı yazılı olarak taahhüt etmeleri ve Kurulun 
izninin bulunması,  kaydıyla ilgili kişinin açık rızası aranmaksızın yurt dışına 
aktarılabilir. 

Yeterli korumanın bulunduğu ülkeler Kurulca belirlenerek ilan edilir. Kişisel verilerin yurt 
dışına aktarılmasına ilişkin diğer kanunlarda yer alan hükümler saklıdır. Yukarıda belirtilen 
düzenlemelere uygun olarak işlenen kişisel verileriniz; 



İş sözleşmenizde yer alan amaçlar doğrultusunda, etkili çalışan yönetiminin 
sürdürülmesi ve geliştirilmesi, sözleşmeden doğan yükümlülüklerin yerine getirilmesi, 
çalışanların performanslarının değerlendirilmesi, iş güvenliğinin sağlanması ve geliştirilmesi 
amaçlarıyla ve ayrıca Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ. ve Ekerler Kağıt 
Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ.  ile iş ilişkisi içerisinde olan kişilerin hukuki ve ticari 
güvenliğinin temini; Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ.’nin iş stratejilerinin 
belirlenmesi ve uygulanması amaçlarıyla; 

• Yükseköğretim Kanunu, İş Kanunu, 
•  İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Kanunu, 
• Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu, 
•  İnternet Ortamında Yapılan Yayınların Düzenlenmesi ve Bu Yayınlar Yoluyla 

İşlenen Suçlarla Mücadele Edilmesi Hakkında Kanun, 
• Türk Ticaret Kanunu,  
• Vergi Usul Kanunu Kanunu, 

 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu ve diğer mevzuat hükümlerinin izin 
verdiği kurum veya kuruluşlara; Kişisel Verileri Koruma Kurumu, Maliye Bakanlığı, Gümrük 
ve Ticaret Bakanlığı, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, Bilgi Teknolojileri ve İletişim 
Kurumu gibi kamu tüzel kişilerine; bağlı ortaklıklarımıza ve/veya doğrudan/dolaylı yurtiçi/ 
yurtdışı iştiraklerimize; Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ. olarak 
faaliyetlerimizi yürütmek üzere sözleşme ile hizmet aldığımız, işbirliği yaptığımız, her türlü 
kişisel verilerinizin muhafazası, yetkisiz erişimlerin önlenmesi ve hukuka aykırı olarak 
işlenmelerinin önlenmesi gibi işyeri güvenliği tedbirlerinin alınmasında bizimle müşterek ve 
müteselsil sorumlu olan, program ortağı yurtiçi/yurt dışı kuruluşlara ve diğer üçüncü kişilere 
6698 sayılı KVK K.nun 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kişisel veri işleme şartları ve amaçları 
ile sınırlı olarak aktarılabilecektir. 

  

4. Kişisel Veri Toplamanın Yöntemi ve Hukuki Sebebi 

Kişisel verileriniz Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ.   tarafından farklı 
kanallar ve farklı hukuki sebeplere dayanarak; Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. 
AŞ. ’nin insan kaynakları politikalarının uygulanması ve yürütülmesi amacıyla toplanmaktadır. 
Bu süreçte toplanan kişisel verileriniz; Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ. 
insan kaynakları politikaları çerçevesinde ve iş sözleşmenizde yer alan amaçlar doğrultusunda, 
etkili çalışan yönetiminin sürdürülmesi ve geliştirilmesi, sözleşmeden doğan yükümlülüklerin 
yerine getirilmesi, çalışanların performanslarının değerlendirilmesi, iş güvenliğinin sağlanması 
ve geliştirilmesi amaçlarıyla ve faaliyetlerimizi ve operasyonel süreçlerimizi yürütmek hukuki 
sebebiyle, işe giriş ve iş sözleşmesinin devamı sırasında fiziki ve elektronik ortamda 
toplanmaktadır. 

Bu yöntemlerle toplanan kişisel verileriniz 6698 sayılı KVK K.nun 5. ve 6. 
maddelerinde belirtilen kişisel veri işleme şartları ve amaçları kapsamında bu metnin (2) ve (3). 
maddelerinde belirtilen amaçlarla da işlenebilmekte ve 6698 sayılı KVK K.nun 8. ve 9. 
maddelerinde belirtilen kişisel veri işleme şartları ve amaçları ile sınırlı olarak da 
aktarılabilmektedir. 



  

5. Kişisel Veri Sahibinin 6698 Sayılı Kanun’un 11. Maddesinde Sayılan Hakları 

Kişisel veri sahibi olarak, haklarınıza ilişkin taleplerinizi aşağıda düzenlenen 
yöntemlerle Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ.’ye iletmeniz durumunda 
Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ. talebin niteliğine göre talebi 6698 sayılı 
KVK K.nun 13. maddesinin 2. fıkrası uyarınca en kısa sürede ve en geç otuz gün içinde ücretsiz 
olarak sonuçlandıracaktır. Ancak, işlemin ayrıca bir maliyeti gerektirmesi halinde, Ekerler 
Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ. tarafından Kişisel Verileri Koruma Kurulunca 
belirlenen tarifedeki ücret alınabilecektir. 

Bu kapsamda kişisel veri sahipleri; 

• Kişisel veri işlenip işlenmediğini öğrenme, 
• Kişisel verileri işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme, 
• Kişisel verilerin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını 

öğrenme, 
• Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme, 
• Kişisel verilerin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini 

isteme ve bu kapsamda yapılan işlemin kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişilere 
bildirilmesini isteme, 

• 6698 sayılı KVK K.nun ve ilgili diğer kanun hükümlerine uygun olarak işlenmiş 
olmasına rağmen, işlenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkması halinde kişisel 
verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapılan işlemin kişisel 
verilerin aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme, 

• İşlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle 
kişinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme, 

• Kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması halinde 
zararın giderilmesini talep etme haklarına sahiptir. 

Bu metin kanun yürürlük tarihinde yayınlanmış ve bilginize sunulmuş olmasına rağmen 
KEP adreslerinize de gönderilmesi gerekmiştir. 6698 sayılı KVK K.nun 13. maddesinin 1. 
fıkrası gereğince, yukarıda belirtilen haklarınızı kullanmak ile ilgili talebinizi, yazılı olarak 
Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ. ’ye iletebilirsiniz. Kişisel Verileri Koruma 
Kurulu’nun belirleyeceği diğer yöntemler duyurulduktan sonra bu yöntemler üzerinden de 
başvuruların ne şekilde alınacağı Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ.  tarafından 
duyurulacaktır. Bu çerçevede Ekerler Kağıt Torba ve Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ.’ye 6698 
sayılı KVK K.nun 11. maddesi kapsamında yapacağınız başvurularda yazılı olarak 
başvurunuzu ileteceğiniz kanallar ve usuller aşağıda açıklanmaktadır: 

Yukarıda belirtilen haklarınızı kullanmak için kimliğinizi tespit edici gerekli bilgiler ile 6698 
sayılı KVK K.nun 11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmayı talep ettiğiniz hakkınıza 
yönelik açıklamalarınızı içeren talebinizi;  https://www.ekerler.com/kvkk-basvuru-
formu  adresindeki formu doldurarak ve formun imzalı bir nüshasını Ekerler Kağıt Torba ve 
Ambalaj Sanayi ve Tic. AŞ. Konya Organize Sanayi Bölgesi İhsandede Cad. 20. Sokak no:19 
Selçuklu/KONYA adresine kimliğinizi tespit edici belgeler ile bizzat elden iletebilir, noter 
kanalıyla veya 6698 sayılı Kanun’da belirtilen diğer yöntemler ile gönderebilir veya ilgili 

https://www.ekerler.com/


formu ekerlerkağit@hs01.kep.tr Ekerler kep adresine güvenli elektronik imzalı olarak 
iletebilirsiniz. 
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